BERGERY

1 Mein Job. Meine Zukunft.

Ihr
regionaler

Partner.
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Die Geschichte der
BERGER PERSONAL-SERVICE GMBH

0 Die Berger Personal Service GmbH wurde 1999 von der Familie Berger gegriindet und greift auf ein
24 jahriges Know-how in der Zeitarbeit zurtck. Bereits zu Beginn standen die Metallbranche und Produktions-

betriebe im Fokus.

(} Als zusatzliches Standbein etablierte sich zum selben Zeitpunkt das Ingenieurbiro fir Schweilaufsicht und
Schweifstrainings. Die TB Schweils & Priftechnik GmbH wird als eigenstandiges Schwesterunternehmen gefahrt.

0 Das Kerngeschaft der Personalbereitstellung von qualifizierten Fach- und Hilfskraften entwickelte sich
kontinuierlich. Uberdurchschnittliches Wachstum wurde bei qut ausgebildeten SchweiRer:innen erzielt.
Unsere Mitarbeiter:innen werden von unseren eigenen Schweil3trainern ausgebildet und fir die Einsdtze gezielt
vorbereitet. Das schafft fir unsere Kunden einen qualitativen Mehrwert.

0 Wir sind ein verldsslicher, regionaler Partner mit Handschlagqualitat. Wir sind Anpacker.
Durch unser professionelles Recruiting finden wir die besten Bewerber:innen fir unsere Kunden.
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Mein Job. Meine Zukunft.



UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

PERSONALBEREITSTELLUNG

Flexible Personaleinsdtze rund um die Uhr.
Durch unser Arbeitskraftetberlassungs-Modell

kénnen Mitarbeiter:innen in Unternehmen kurzfristig

und umgehend eingesetzt werden, wenn

e Auftragsspitzen abzudecken sind

e flr einen gewissen Zeitraum Spezialisten
erforderlich sind

¢ wegen Urlaub oder Krankenstand kurzfristig

Personal benotigt wird
e Karenzzeiten zu Uberbricken sind

e bestimmte Aufgaben abgearbeitet
oder Sonderprojekte zu erledigen sind bzw.
die Produktion kurzfristig erweitert wird

Sie geniel3en volle soziale Absicherung,

geregelt durch das AUG und den KV Arbeits-

krafteiiberlassung.

Sie konnen neue Mitarbeiter:innen kennenlernen,
aber auch der oder die ,Neue® lernt das Umfeld und
den Arbeitsplatz in Ihrem Unternehmen kennen.

Das ermaglicht einen fir beide Seiten reibungs-
losen Einstieg in den Job.

lhre Vorteile:

e Flexible Anpassung an die Auftragslage

e Keine aufwandige Personalsuche

e Reduziert Ihren administrativen Aufwand

e Planbare Personal- und Auftragskosten

e Optimale Betreuung der Arbeitskrafte vor Ort

e Die Moglichkeit, beschaftigte und erprobte
Zeitarbeiter:innen fix zu Gbernehmen

e Liquiditatsvorteil
e Konzentration auf das Kerngeschaft



PERSONALVERMITTLUNG

Geht es um die richtige Besetzung einer Position in
Ihrem Unternehmen, ist viel Know-how gefragt, um
den richtigen Kandidat:in zu finden.

Unsere Kundenberater:innen haben diese jahrelange
Erfahrung in der Personalvermittlung und ibernehmen
gerne das Recruiting fix angestellter Mitarbeiter:innen
fur Sie. Dabei werden Stellenausschreibung, Personal-
vorauswahl und Interviews kaufmannischer sowie
technischer Bewerber:innen von uns tbernommen.
Das spart Ihnen Zeit und Kosten.

In einem persénlichen Bewerbungsgesprach stellen
wir sicher, dass auch die menschliche Seite puzzle-

artig zueinander passt und legen so den Grundstein
fiir eine zukunftsorientierte Zusammenarbeit.

lhre Vorteile:

Kandidatenauswahl laut definiertem
Anforderungsprofil

Durchfihrung von Persénlichkeits-
analysetests als Option

Rasche und transparente Abwicklung,
keine zusdatzlichen Inseratekosten fir Sie

Absolute Diskretion

Langjahrig erfahrene Personalberater:innen
stellen den Erfolg sicher

Weitldufiges Netzwerk



| UNSER
- ALLEIN-
STELLUNGS-
MERKMAL

Berger Personal-Service GmbH
ist seit 24 Jahren der Spezialist
fir qualifizierte, regionale Fach-
und Hilfskrafte in der Metall-
branche.

Mit unserem Kompetenz-
zentrum Ffir SchweiBtechnik
und SchweiRschulungen bieten
wir hochste Qualitatsstandards
bei unserem Personal.




UNSERE STARKEN
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24 Jahre Erfahrung

Wir sind seit Gber 24 Jahren @
der Spezialist fur qualifi-

zierte, regionale Fach- und
Hilfskrafte

5.500 Mitarbeiter

So viele Menschen konnten
wir bisher bei unseren
Kunden einsetzen

Technisches Know-how

Durch unseren techn.
Background verstehen
wir alle Anforderungen
unserer Kunden

Regionales Personal

Unsere Mitarbeiter:innen
kommen aus der Region und
werden von uns personlich
betreut

Gezielte Personalauswahl
Jeder Bewerber:in wird von
uns persoénlich und mit grofR-
ter Sorgfalt ausgewahlt

Regionaler Ansprechpartner

Wir stellen eine rasche
und personliche Betreuung
fur Sie sicher

Aus- und Weiterbildung

Wir bilden tber den Sozial-
und Weiterbildungsfonds
unsere Mitarbeiter:innen
flr Sie weiter

Handschlagqualitat

Das ist unser Kunden-
und Mitarbeiter:innen
versprechen

Wir bieten Sicherheit

Wir sind Teil der inter-
nationalen TTI Group
welche rund 4.500
Menschen beschaftigt



SCHON GEWUSST, WIR IN ZAHLEN
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24 Jahre
Erfahrung
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400

Mitarbeiter:innen
aktuell im
Einsatz!

®

70:30

5.

Mitarbeiter:innen
wurden bisher .
durch uns in 11 Mio.

500

Einsatz ge-

Verhaltnis

Fagharbei- 600

ter:innen zu

Hilfskrafte!

24.000.000
22.000.000
20.000.000
18.000.000
16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000

Kunden konnten
wir bereits
von uns (ber-
zeugen!
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STUNDEN
seit 1999
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UMSATZWACHSTUM 1999 - 2022

Weltwirtschaftskrise
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UNTERNEHMENS-
2012 TIMELINE

Er('_")ffnung |

. Niederlassung
Griindung Ried 2013
Berger Personal- Er6ffnung

Service GmbH Firmengebdude
2005

150 Mitarbei-
ter:innen
im Einsatz 2019
Ubersiedlung 2022 2022 2023
Firmengebdude Eréffnung 400 Mitarbei- Eréffnung
Ried Niederlassung ter:innen im Verwaltung
Wels Einsatz Eberstalzell

1999

Griindung

2021
Eréffnung
Niederlassung
Lengau

2019
TTI Group

Die TTI Group Alexander Hollhumer MBA

aus Oberosterreich Gbernimmt die Geschaftsfuhrung der
{ibernimmt 100% der 2020 Berger Personal-Service GmbH und
Geschaftsanteile Geschafts- der TB-SchweiR- & Priftechnik GmbH

fiihrung
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UNSERE STANDORTE

Verwaltung Eberstalzell
Solarstralse 6a
4653 Eberstalzell

Niederlassung Ried im Innkreis Niederlassung Wels
Berta-Brader-Weg 2 . .
4910 Ried im Innkreis Maria-Theresia-Stralde 51
, 4600 Wels
[ )
* ®
®

Firmensitz Wartberg an der Krems
@ Hauptstralde 2
4552 Wartberg an der Krems

Niederlassung Lengau
Gewerbestralie 31
5211 Lengau
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